Lago Azul

TRANSMISSAO

Relatério Integrado de Sustentabilidade de 2024

EMPREENDIMENTO
LOTE D DO LEILAO n° 007/2013-ANEEL

LT 230KV BARRO ALTO — ITAPACI
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1. Mensagem da Administracao

No ano de 2024 a Lago Azul Transmissdo S.A. manteve seu bom desempenho operacional,
registrando disponibilidade efetiva de 100% da Linha de Transmissao (LT). O seu desempenho
ficou superior a média para LTs em 230 kV, que foi da ordem de 99,17% ' conforme relatério
emitido pelo Operador Nacional do Sistema Elétrico (ONS).

Este ano também foi marcado tanto pela consolidagao da estrutura de custos operacionais apos
as movimentagdes societarias das acionistas CELGPAR e ELETROBRAS, quanto pela
formalizagdo de Contrato de Compra e Venda das Agbdes da Companhia entdo detidas pela
Eletrobras (49,90%) para a CELGPAR, conforme comunicados a mercado realizados pelas duas
empresas em 02.10.20242.3 A sua concretizacdo sera em 18 de fevereiro de 2025.

Com muita satisfagdo informamos que a LAZ recebeu em 2024 da Controladoria Geral de Goias
o troféu diamante pelo nivel de transparéncia. Foi atingido 100% de cumprimento das obrigacoes,
conforme demonstrado abaixo:
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A Administracdo expressa seu reconhecimento pelo comprometimento dos colaboradores e pela
confianga do acionista, reafirmando seu compromisso com uma gestao pautada na eficiéncia e
na ética.

" Relatério ONS disponivel em:

https://sintegre.ons.org.br/sites/2/21/_layouts/15/WopiFrame.aspx?sourcedoc=%7b4978C5D5-4F1A-46D2-

8C5A-F4536FB60E85D % 7d&file=DISPF%20Transmiss%C3%A30%202024-12.xIsx&action=default

2 Comunicado Eletrobras: https://api.mzig.com/mzfilemanager/v2/d/abb77a17-3348-4bc7-849a-

154998e06ca3/bbc64f0d-25fd-1d7d-6fd0-7db2efa37498?origin=1

8 Comunicado CELGPAR:

https://celgpar.com/Uploads/Editor/file/20250219%20Comunicado%20a0%20Mercado%20Celgpar%20vf.pdf
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2. Perfil Institucional

Em 09/12/2013 foi constituida a Lago Azul Transmissao S.A, sendo a concessionaria de
transmissao responsavel pela implantagcao, operacdo e manutengao da Linha de Transmissao
entre as cidades de Barro Alto e Itapaci, situadas no Vale de Sao Patricio no estado de Goias,
assegurando a melhoria no fornecimento de energia elétrica a 53 mil unidades consumidoras da
regido.

O empreendimento € composto pela linha de transmissdo de 230Kv, de circuito simples, e
segundo circuito, de extensédo aproximada de 69Km, com origem na Subestacéo de Barro Alto
(pertencente a concessao de Furnas) e término na Subestacdo de Itapaci (Pertencente a
concessao da Celg GT), com suas respectivas entradas de linhas, barramentos e demais
instalagcdes necessarias.

E uma Sociedade de Propésito Especifico e tem por objeto o Contrato de Concess&o n° 03/2014
da ANEEL, com prazo estimado de 30 anos (até maio de 2044). A LAZ entrou em operagao
comercial no dia 19 de setembro de 2016, 2 meses antes do prazo contratual. Sua Sede ao final
de 2024 encontrava-se estabelecida em Goiania, com enderego em Rua 104, n. 454, Edificio
Jorge Felix Najar, sala 3, Setor Sul. CEP.: 74.083-300.

A Companhia observa a Lei n° 13.303/2016, a qual estabelece, dentro outros, mecanismos de
governanga requerido para sociedades de economias mistas. A seguir apresentamos a Estrutura
de Governanca da Companhia:

[ GOVERNANCA (ao final do ano de 2024) ]

ACIONISTAS
Conselho Fiscal

Presidéncia
(Ocupada alternadamente por um dos diretores indicados pelas acionistas)

Diretoria Adm-Financeira Diretoria Eng. E Operacgao
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3. Identidade Organizacional da Empresa

Missao: Atuar com exceléncia no setor de transmissao de forma sustentavel.

Visao de Futuro: Ser, dentre as menores concessionarias de transmissao, a de melhor nivel de
desempenho operacional.

Valores: Transparéncia, ética, eficiéncia e respeito ao meio ambiente, as pessoas e as Leis.

4. Objetivo Institucional

Tém como objetivo a exploragdo de concessdes de Servigos Publicos de Transmisséo de
Energia, prestados mediante implantacdo, operagcdo e manutengdo de instalagbes de
transmissao e demais servigos complementares necessarios a transmissao de energia elétrica.
Esta atividade é regulamentada pela Agéncia Nacional de Energia Elétrica (ANEEL), vinculada
ao Ministério de Minas e Energia (MME). O servico oferecido pela LAZ, é o de transmissao de
energia elétrica no estado de Goias.

5. Metas Definidas

Manter eficiéncia no desempenho operacional
e Disponibilidade da LT
e Minima PV/RAP

Garantir boa saude financeira da concessao
e Rentabilidade do Patriménio Liquido - ROE (LL/PL)
e Liquidez Corrente (AC/PC)

Incentivar Capacitacéo
e Capacitagao/Atualizacao Conselheiros e Diretores (atendimento a Lei 13.303/16 - Art. 9°,
§1°,VleArt. 17,8 4°)
e Capacitacao/Atualizacao Assessores (atendimento a Lei 13.303/16 - Art. 9°,§ 1°, VI e Art.
17,8 4°)
e Reconhecimento e Recompensa
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6. Resultados Alcancados e Justificativas para metas nao atingidas

Resultados Alcangados:

e No ano de 2024 a Lago Azul Transmissdo S.A manteve seu bom desempenho
operacional, registrando disponibilidade efetiva de 100% da Linha de transmisséo (LT),
desempenho este superior a média para LTs em 230kv registrado pelo Operador Nacional
do Sistema, que foi da ordem de 99,17%.

e Em 2024 a companhia continuou mantendo também bons niveis de liquidez, tendo
registrado indice de 4,21 de liquidez corrente e 9,83 de liquidez geral. Destaca-se uma
reducao de 6,92% em termos de custos operacionais e despesas, que aliado ao um
aumento de 10,78% no resultado financeiro, em relagado ao ano de 2023, impactaram em
um aumento do Lucro Liquido do exericio de 2024 de 11,82% em relagéo ao resultado
de 2023. A companhia continua sem divida onerosa, com crescimento regular da receita,
sofrendo impactos de alteragdes de critérios contabeis.

e Os colaboradores participaram de cursos de capacitagdo oferecidos pela
Superintendéncia da Escola de Governo, nas areas de Gestao de Riscos, Etica e LGPD.

Lideranga para Transformagéo 2.0 — Fundagcdo Mariana Martins
Dom Cabral Cleucia Marques

Renan Telles
Joicymar Vieira
Manoella Mariz

110 horas (6 meses) por
colaborador

TCA — Termo Circunstanciado Administrativo .

Cleucia Marques 4 horas
Protecdo de Dados Pessoais no Setor Publico  Cleucia Marques 15 horas
ENAP (Escola Nacional de Administragao
Publica)
Total 569 horas

7. Responsabilidades Com partes Interessadas

PARTES INTERESSADAS DETALHAMENTOS CANAIS DE
COMUNICAGAO
Acionistas Ao final de 2024 a Lago Azul tinha Diretoria, por meio de interagaes

como ac;ionistas a CELGPAR e
ELETROBRAS

presenciais e eletrénicas, reunides
dos érgaos da administragcao

Clientes Os principais clientes da LAGO AZUL  Site da LAZ, enderecos eletronicos,
sao as usuarias, que se conectam a

e presenciais, canais de
Rede Basica.

telecomunicagdes e ONS
(interveniente).
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Fornecedores Os maiores fornecedores sao os Enderegos eletrénicos e
fabricantes de equipamentos de atendimento presencial, além dos
grande porte. Além de fornecedores canais de telecomunicagao.

de materiais e servigos, como

operacgao e manutencgao,

Contabilidade, Gestdo Ambiental,

entre outros.

Colaboradores S&o 4 Assistentes de Diretoria € 2 Site  da  LAZ,  enderegos
Diretores. eletrdnicos, presenciais e canais

de telecomunicagdes.
Orgios e Entidades Publicas | A LAZ relaciona-se com agentes Enderegos eletrénicos, canais de
institucionais do setor elétrico, telecomunicagdes e contatos
incluindo o Poder Concedente presenciais.

(MME) e Agéncia de Regulagéo

(ANEEL), além de Orgdos de

Fiscalizacdo e Controle como TCE,

CGE, instituicbes de pesquisa,

Secretarias de Governo e
Prefeituras.
Organizagdes sociais, Por meio do Contrato de Gestdo Enderecos eletronicos, canais de
ambientais e comunidades Ambiental. telecomunicacdes e contatos
presenciais.

8. Contribuicoes

Da Governanga:

A empresa segue o Cédigo de Conduta e integridade da Celgpar disponibilizado no site da LAZ,
bem como possui canal de Denuncias, o qual integra o Canal do Estado de Goias.

No ano de 2024 a LAZ ndo recebeu nenhuma denuncia/reclamagdo ou qualquer outra
notificagdo. Ressaltamos que a LAZ continua atualizando o site, especificamente no quesito
Transparéncia, no formato requerido pelo Estado de Goias, o que enseja maior transparéncia e
facilita a comunicagdo com a sociedade.

Da Gestao Ambiental:

A Lago Azul possui gestdo ambiental ativa com apoio de contratada terceirizada, como a PARO
AMBIENTAL LTDA. O contrato vigente tem como objeto a Prestagéo de servigos de gestédo de
programas ambientais para LT 230 kV Barro Alto Itapaci (C2), prevendo monitoramento
ambiental, de forma a garantir que o empreendimento tenha uma condugéo ambiental adequada,
feita por meio da implantagéo de Plano de Agdo e manutengéo de procedimentos que assegurem
mecanismos eficientes para continuidade, controle e cumprimento das agdes ambientais
exigidas pelo o6rgao licenciado, assegurando, além da boa gestdo ambiental, o pleno
funcionamento e vigéncia da Licenga Ambiental para Operagdo do Empreendimento.

Acgodes para redugcao do consumo de recursos naturais:

A Continuidade da modalidade de trabalho Hibrido, utilizacdo de assinatura eletrbnica e
realizagao de reunides por meio de plataformas digitais, reduziu significamente o uso de papel e
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impressoes, resultando num ganho em produtividade e sustentabilidade.

Da alocagao dos Recursos:

A Companhia alocou seus recursos financeiros em consonancia com Orgamento aprovado nas
devidas instancias de governanga, o qual previu alocagao de recursos para custeio operacional
(pessoal, material, servicos e outros), bem como investimentos (envolvendo aquisicdo de
sobressalentes e pagamentos de agdes judiciais envolvendo questdes fundiarias relativas a faixa
de servidao).

Das estratégias:

As principais Estratégias estabelecidas pela Companhia envolvem as ag¢des necessarias para o
bom desempenho da linha de transmissdo (com o maximo possivel de disponibilidade para o
Sistema Interligado Nacional) e a boa saude financeira da Companhia.

LAGO AZUL TRANSMISSAO S.A
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