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LAGO AZUL TRANSMISSAO — LAZ
CNPJ/MF N2 19.698.987/0001-98
NIRE 52.3.0004675-1

CARTA ANUAL DE POLITICAS PUBLICAS E GOVERNANGCA CORPORATIVA 2024
ANO-BASE 2023

Em atencdo ao disposto no art. 89, incisos | e VIII, da Lei n2 13.303, de 30 de junho de 2016, o
Conselho de Administracao subscreve a presente Carta Anual de Politicas Publicas e Governancga
Corporativa da Lago Azul Transmissdo S.A. referente ao exercicio social de 2023.

1. FUNDAMENTAGAO

A Lago Azul Transmissdao S.A — LAZ elaborou Carta Anual de Politicas Publicas e
Governanga Corporativa, exercicio social de 2023, em atendimento ao Art. 82, Inciso |,
Inciso lll e inciso VIII da Lei n2 13.303, de 30.06.2016, com circulacdo no Diario Oficial da
Unido, em 01.07.2016.

A Carta Anual de Politicas Publicas e Governanga Corporativa encontra-se subscrita
pelos Conselheiros de Administracdo, consoante aos dispositivos da Lei n? 13.303, de
30.06.2016.

2. CONSTITUICAO E IDENTIFICACAO

A LAZ foi constituida a partir do Consdrcio Lago Azul, vencedor do Lote D do Leildo de
Transmissdo n2 07/2013, realizado pela Agéncia Nacional de Energia Elétrica (ANEEL)
em 14 de novembro de 2013 para a construcdo operagcdo e manutencdo do objeto
licitado.

O Lote D é composto por instalagdes exclusivamente no Estado de Goias, sendo
aproximadamente 69 km de Linha de Transmissdao em 230 kV da Subesta¢do de Barro
Alto a Subestacdo de Itapaci, segundo circuito simples, com entradas de linhas,
barramentos, instalagdes vinculadas e demais instalagcdes necessarias as fungdes de
medi¢do, supervisdo, prote¢do, comando, controle, telecomunicagao, administragao e
apoio. Em 19 de setembro de 2016, a Companhia entrou em operagao, passando a
receber a RAP integralmente.

2.1 Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
19.698.987/0001-98

2.2 Numero de Identificacdo de Registro de Empresas
52.3.0004675-1
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23 Enderego
Rua 104, n? 454, Edificio Jorge Felix Najar, mezanino, sala 03 (parte), Setor Sul,
Goiania — GO, CEP.: 74.083-300

24 Site da LAZ
https://laztrans.com.br/

2.5 Tipo de Estatal
Sociedade de economia mista de capital fechado

2.6 Acionistas
Companhia Celg de Participagdes S.A. (50,1%)
Furnas Centrais Elétricas S.A. (49,9%)

2.7 Tipo Societario
Sociedade de propdsito especifico — SPE

2.8 Tipo de Capital
Sociedade de Capital Fechado

29 Abrangéncia de Atuacgao
Regional

2.10 Setor de Atuagio
Transmissdo de Energia Elétrica

2.11 Auditores Independentes (ref. 2023)

Nome: TATICCA AUDITORES INDEPENDENTES S.S - SP
CNPJ: 20.840.718/0001-01

Responsavel Técnico: Fernando Machado dos Santos
CRC SC-043302/0

Telefone: (47) 3209-3290

2.12 Conselheiros de Administragao
Vanderley Silva de Jesus

Daniel Vinicios Nunes Vieira

Christiane Mundim Nogueira

Claudia Menezes Fernandes de Oliveira

AN NI NN

2.13 Conselheiros Fiscais

Cleiton Silva Ferreira
Eduardo José dos Santos
Mateus Mesquita Gambine
Daniela Galiza (Suplente)

AN NI NEAN
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2.14 Diretores
v" Antonio Dirceu Guimardes Machado
v Joicymar Oliveira Lopes Vieira

OBIJETO SOCIAL

A LAZ tem por objeto social a exploracdo de concessdes de Servicos Publicos de
Transmissdo de Energia, prestados mediante implantacdo, operacdao e manutengao de
instalagbes de transmissdo e demais servicos complementares necessarios a
transmissdo de energia elétrica. Esta atividade é regulamentada pela Agéncia Nacional
de Energia Elétrica (ANEEL), vinculada ao Ministério de Minas e Energia (MME).

SERVICOS

O servico oferecido pela LAZ, é o de transmissao de energia elétrica no estado de Goids.

INTERESSE PUBLICO

Nos termos do artigo 175 da Constituicdo Federal, Lei N2 8.987/1995 e Lei N2
9.074/1995, artigos 42 e 179, as instalacGes de transmissdo que se destinam a formacao
da rede basica nos sistemas interligados e, ainda, em consonancia com o Contrato de
Concessdo (especificamente o n2 03/2014-ANEEL), observa-se que os servicos prestados
pela LAZ se configuram como servico publico de transmissdo de energia elétrica.

Para melhor exposi¢do, o objeto do referido contrato de concessao, celebrado entre a
Unido e a Lago Azul Transmissdo S.A., nos termos da Clausula Segunda, trata da
concessdo do SERVICO PUBLICO DE TRANSMISSAO de energia elétrica envolvendo a
construgdo, operagdo e manutencgao das instalagdes de transmissdo caracterizadas no
Anexo 6D do Edital do Leildo N2 07/2013-ANEEL, as quais deveriam entrar em operagdo
comercial no prazo de até 30 meses, contados da assinatura do contrato, sendo que
efetivamente houve inicio da operagao comercial antes do prazo final estabelecido.

FATORES DE RISCO

Os principais riscos identificados e monitorados pela LAZ, com respectivas medidas de
controles e mitigacao implementados e a desenvolver constam abaixo indicados:
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RISCO

Sinistro na LT/EL

Acidente com Pessoas nas
InstalagGes Elétricas ou outros,
inclusive contaminagGes

Alteragdes Regulatdrias e de
Procedimentos de Rede

Alteragdo de Estrutura de
Custos de Contratos de -
Operagao e Manutengdo

Liquidez
Perda do histérico contabil

Contingéncias tributdrias e

fundiarias

CONTROLES IMPLEMENTADOS

Plano de Manutengao

Disponibilizagdo de
Sobressalentes

Plano de Contingéncia

Contratagdo de Seguro de
Risco Operacional

Exigéncia de EPIs

Exigéncia de capacitagdo e
certificados

Acompanhamento das
chamadas de participagao
publica e atos regulatérios
via acionistas.

Acompanhamento didrio do
caixa

Contratagdo prévia de nova

prestadora de  servigos
contabeis
Apoio de advogados

externos (juridico CELGPAR
e Queiroz e Rios)

CONTROLES E INSTRUMENTO DE MITIGACAO

FUTUROS

7. DADOS ECONOMICO-FINANCEIROS CONSOLIDADOS

Exigir contratacdo de Seguro de Vida
e Risco Civil;

Acompanhamento de chamadas de
participagdo  publica e  Atos
Regulatérios, bem como adogdo de
Plano de Agdo quando da edigdo de
norma de impacto

Reavaliagdo dos objetos e custos dos
contratos

Se necessario a chamada de aporte
ou captagao de recursos

Implantagdo de ERP integrado com a
Contabilidade, ainda que
terceirizada

Acompanhar os processos e tomar as
medidas compativeis com suas
evolugdes.

Os dados econémico-financeiros consolidados, foram publicados no DOE-GO, e no site
da Companhia em 11.04.2024, cuja sintese consta exposta a seguir:
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7.578 7.398
48.219 47.329
55.797 54.727
1.950 2.333
3.790 3.780
50.057 48.614
5.489 10.091
3.011 8.649
1.893 7.266

COMENTARIO DOS ADMINISTRADORES

Em 2023 observou-se na LAZ a consolidacdo dos efeitos das alteragGes societarias das
acionistas, especialmente em termos operacionais. De forma mais relevante os
vinculados ao processo de cisdo promovido pela entdo acionista CELG GT, quando
transferiu sua participacdo aciondria para a CELGPAR, o que ensejou o aditamento ao
contrato de compartilhamento de infraestrutura em Itapaci passando entdo a conexao
em Itapaci ser com a EDP, a qual demandou a antecipa¢do do encerramento do contrato
de CPSOM em 2022, quando entdo a LAZ procedeu a contratagdo, via processo
licitatério, de outra prestadora de servico, cujos custos integrais foram capturados
somente em 2023.

N3o obstante os efeitos econdmicos, as alteragbes operacionais ndo alteraram o
desempenho dos ativos. A Companhia manteve a disponibilidade da Linha de
transmissdo (LT), objeto do Contrato de Concessdo 03/2014, em 100%, desempenho
este bem superior a média para LTs em 230kv registrado pelo Operador Nacional do
Sistema, que foi da ordem de 99,41%.

Ja em termos financeiros destacam-se dois fatores no exercicio e 2023: i. Redugdo
acentuada de receita (impactada pela metodologia de célculo das proje¢Ges do ativo de
contrato, exclusivamente pela reducdo da inflacdo, cujo efeito ocorre somente em
termos de competéncia, ndo tendo repercussdo em termos de caixa); e ii. Aumento de
custos operacionais em funcdo de adequacdo de servicos de operacdo e manutengdo
vinculados entdo a precos de mercado. Estes dois fatores inevitavelmente impactaram
os resultados da Companbhia.

Neste sentido, em 2023 houve uma redug¢do do retorno sobre o Patrimonio Liquido
(ROE) de 14,95% (em 2022) para 3,78%. Ja em relacdo a liquidez corrente, verifica-se
uma ligeira elevacdo, saindo de 3,17 em 2022 para 3,89 em 2023, superior a meta de
3,29. Considerando a relevancia das alterag6es dos ultimos anos a LAZ procedeu com a
contratagdo da empresa de consultoria ITACA ADVISORY para revisao do Plano de
Negdcios, cujo resultado foi levado a Conselho de Administracdo no ano de 2023 e
posterior submissdo a Assembleia Geral de Acionistas.
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POLITICAS E PRATICAS DE GOVERNANGA CORPORATIVA

A empresa segue o Cddigo de Conduta e integridade da Celgpar disponibilizado no site
da LAZ (link: https://laztrans.com.br/Acessoltem.aspx?106.pdf).

A LAZ possui canal de Denuncias, o qual integra o Canal do Estado de Goias. No ano de
2023 a LAZ n3o recebeu nenhuma denuncia/reclamacdo ou qualquer outra notifica¢do.
Ressaltamos que a LAZ continua atualizando o site, especificamente no quesito
Transparéncia, no formato requerido pelo Estado de Goias e participou em 2023 pela
primeira vez do Prémio Goias mais Transparente, o que enseja maior transparéncia e
facilita a comunicagdo com a sociedade. Ademais, a Companhia vem adotando medidas
para atendimento ao Programa de Compliance do Estado de Goids, Lei Estadual n2
20.489, de 10/06/2019. Vide ac¢des:

Foi firmado o TERMO DE COMPROMISSO N¢ 4/2023 CGE/GEAPCP-05474 Com a
Controladoria-Geral do Estado de Goids em dezembro de 2023 que tem por objeto a
implementac¢do do Programa de Compliance Publico — PCP no dmbito da LAZ e expressa
o comprometimento e o apoio dos dirigentes e demais membros da alta gestao do érgao
em relagdo ao PCP.

ORGAOS ESTATUTARIOS

10.1. Assembleia Geral de Acionistas

A Assembleia Geral dos acionistas, convocada e instalada de acordo com a Lei n° 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, tem poderes para decidir todos os negdcios relativos ao
objeto da Sociedade e tomar as resolugdes que julgar convenientes a sua defesa e
desenvolvimento.

A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente na forma da lei, a fim de: a) tomar as
contas dos administradores relativas ao ultimo exercicio social; b) examinar, discutir e
votar as demonstragdes financeiras; c) deliberar sobre a destinagdo do lucro liquido do
exercicio e a distribuicdo dos dividendos; d) eleger os membros do Conselho Fiscal,
efetivos e suplentes e membros do Conselho de Administracdo; e) remuneragdes da
administragdo e conselho fiscal.

Matérias e quéruns deliberativos constam no artigo 132 do Estatuto Social da
Companhia.

10.2. Conselho de Administragao

O Conselho de Administracdo é composto por 4 (quatro) membros, sendo 2 (dois)
indicados por FURNAS e 2 (dois) indicados pela CELGPAR, eleitos na Assembleia Geral
com mandato unificado de 2 (dois) anos, permitidas, no maximo, 3 (trés) reconducdes
consecutivas. A vigéncia do mandato dos membros do Conselho de Administragdo
prorrogar-se-a até a realizagao de nova eleicdao e posse dos conselheiros eleitos. Dentre
suas atribuicdes, descritas no Artigo 33 do Estatuto Social da Companhia destaca-se
algumas delas:
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Deliberar sobre a realizacdo de investimentos ou quaisquer despesas de capital
(inclusive aquisicao, arrendamento, concessdao de uso ou locacdo de bens imdveis,
moveis e equipamentos do acervo operacional) que ndo estejam previstos no
orcamento anual da Sociedade;

Aprovar a assinatura de contratos acima do limite de RS 1.000.000,00 (um milhdo de
reais), até a conclusdao do empreendimento e sua liberacdo para operagdo comercial, e,
a partir dai, acima de RS 200.000,00 (duzentos mil reais), inclusive os de execucdo de
obra, de caucdo, de locacdo, de cambio e outros;

Eleger e destituir a Diretoria, respeitadas as disposicdes constantes do Acordo de
Acionistas, determinando as areas de atuacao de cada Diretor;

Escolher e destituir os auditores independentes;

10.3. Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é composto por 3 (trés) membros efetivos e seus respectivos
suplentes, residentes no Pais, sendo 1 (um) indicado por FURNAS, 1 (um) indicado pela
CELGPAR, e o terceiro membro sera indicado por FURNAS, no primeiro mandato, e no
segundo mandato pela CELGPAR, e nos mandatos seguintes alternadamente, eleitos em
Assembleia Geral, admitida a reelei¢do, cada um remunerado em, no minimo, 10% (dez
por cento) da remuneragdo que, em média, for atribuida aos Diretores.

O mandato dos membros do Conselho Fiscal é de 2 (dois) anos, permitidas, no maximo,
2 (duas) recondugdes consecutivas.

10.4. Diretoria

A Sociedade é composta por 3 (trés) Diretorias: Presidéncia, Diretoria Administrativa
Financeira e Diretoria de Engenharia e Operagdo, sendo que alternadamente um dos
diretores acumulara fungdes com o de Presidente. Os Diretores sdo eleitos pelo
Conselho de Administragdo, devendo os candidatos, além de preencherem os requisitos
legais, sejam de reconhecida idoneidade, possuam competéncia, possuir capacidade
comprovada e experiéncia profissional nas suas respectivas dreas de atua¢do. Os
Diretores possuem mandato unificado de 2 (dois) anos, sendo permitidas, no maximo,
3 (trés) recondugdes consecutivas, com atribui¢cdes a serem estabelecidas pelo Conselho
de Administragao.

As atribuicdes e deveres da Diretoria estdo estabelecidos no Art. 37, e as competéncias
individuais, relativas ao Diretor-Presidente, Diretor Administrativo-Financeiro e Diretor
de Engenharia e Operacao, sdao encontradas no Art. 38 ao Art. 40, do Estatuto Social
(https://laztrans.com.br/Uploads/Editor/file/Estauto%20Social/ESTATUTO%20SOCIAL.

pdf).
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10.5. Comité de Auditoria Estatutario

O Conselho de Administracdo, exerce as funcdes do Comité de Auditoria Estatutdrio
(CAE) da Lago Azul Transmissao S.A (“LAZ”), nos termos do paragrafo 22 do art. 30 do
Decreto n2 10.433, de 08 de abril de 2024 e art. 22 do Estatuto Social, cujas atribuicdes
encontram-se amparadas no paragrafo 12 do artigo 24, da Lei 13.303/2016, de 30 de
junho de 2016.

10.6. Comité de Elegibilidade

O Comité de Elegibilidade, criado em atendimento ao Art. 10, da Lei n? 13.303, de
30.06.2016, tem o objetivo de auxiliar os acionistas na verificacdo da conformidade do
processo de indicacdo e de avaliagdo dos Administradores, Conselheiros Fiscais e
membros do Comité de Auditoria Estatutdrio. Na LAZ o Comité de Elegibilidade é
compartilhado com o acionista conforme previsto no artigo 232 do Estatuto social.

11. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E PLANO DE NEGOCIOS

A redacdo do Art. 23, §19, inciso Il, da Lei n2 13.303, de 30.06.2016, requer a elaboracdo
de planos estratégicos para, no minimo, os préximos 5 (cinco) anos, que, em sintonia a
essa disposicao legal, foram aplicados na LAZ.

O Plano de Negdcios e Estratégia de Longo Prazo 2024/2028 da LAZ, aprovado na 642
Reunido do Conselho de Administracdo, de 22.12.2023 tem como objetivo principal o
de consolidar as principais a¢des e projetos a serem desenvolvidos, considerando o
momento atual, bem como as suas expectativas, vislumbrando o equilibrio econémico-
financeiro. Vide a seguir replicado o Mapa Estratégico da Companbhia:

MAPA ESTRATEGICO DA LAGO AZUL TRANSMISSAO S A

PERSPECTIVA OBJETIVOS/INDICADORES

Garantir boa saude financeira da concessao

FINANCEIRA

RETURN ON EQUITY (LL/PL) LIQUIDEZ CORRENTE

MERCADO Manter eficiéncia no desempenho operacional

DISPONIBILIDADE DA LT PV/RAP

Incentivar Capacitacido/atualizacdo dos dirigentes.
APRENDIZADO E

CRESCIMENTO Horas‘ded~|cadas a Horas'decilcadas a‘ Reconheciment
Capacitagdo/Atual Capacitagdo/Atuali = o e Recompensa
izacdo zacdo (Assistentes)
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Conforme exposto através dos gréaficos abaixo, a LAZ apresentou bom desempenho
econdmico-financeiro, observado pelos indicadores estratégicos adotados, ROE e
Liquidez Corrente, maiores que as metas. Vide a seguir:

Desempenho Financeiro

ROE (LL/PL) Liquidez Corrente
3,68% 3,68% 3,68%  3.78%68% ( AC/ PC)
3,169
2,819
3,433,29 63329
1 I I I I I I I I
12 TRIM/2023 22 TRIM/2023 32 TRIM/2023 42 TRIM/2023 12 TRIM/2023 22 TRIM/2023 32 TRIM/2023 42 TRIM/2023
M Realizado ™ Meta B Realizado ® Meta

Em termos operacionais a companhia manteve disponibilidade maior que a meta e penalidades
sobre receita abaixo da meta para PV/RAP, conforme exposto a seguir:

Desempenho Operacional/Mercado

Disponibilidade PV/RAP

2,00%
100,20%
100,00%

99,80‘;; 1,50%
99,60%

99,40% 1,00%
99,20%
99,00%

98,80% 0,50%
98,60%
98,40%

IR R R R R R R R 0.00%

A@Q\@@\ PR U UIUPLP LR i

B Meta M Realizado B Meta (PV/RAP) M Realizado (PV/RAP)

Nas perspectivas inerentes aos itens de responsabilidade social e aprendizado e
crescimento, a companhia optou por ndo contratar jovem aprendiz e estagiario em
fungdo da pressdo no fluxo de caixa e modalidade de trabalho (hibrido).
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12. REMUNERAGAO DOS ADMNISTRADORES

A Remuneragdo Global da Administracdo (Diretoria e Conselho de Administracdo)
aprovada na 152 AGE e 92 AGO realizada em 27 de abril de 2023, é de RS 93.523,38
(noventa e trés mil, quinhentos e vinte e trés reais e trinta e oito centavos) e do Conselho
Fiscal em RS 11.690,37 (onze mil, seiscentos e noventa reais e trinta e sete centavos)
para o exercicio de 2023, em consonancia com o disposto nos Artigos 152 e 162, § 39,
da Lei 6.404/76.

A remunerac¢do dos integrantes do Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal e da
Diretoria da Lago Azul, relativos ao trimestre findo em 31 de dezembro de 2023, sdo
menor valor RS 270,61 e maior valor RS 2.706,12.

CARTA ANUAL DE POLITICAS PUBLICAS E GOVERNANGA CORPORATIVA, APROVADA NA 672 REUNIAO DO

CONSELHO DE ADMINISTRACAO, observadas as assinaturas dos membros do Conselho de Administragdo
da Lago Azul Transmissdo S.A..

Goiania, 01 de julho de 2024.

Claudia Menezes Fernandes de Oliveira Daniel Vinicios Nunes Vieira
Presidente do Conselho de Conselheiro de Administracao
Administracao

Vanderley de Jesus Silva Christiane Mundim Nogueira
Conselheiro de Administragao Conselheiro de Administragao
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Assinaturas
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Christiane Mundim Nogueira
CPF: 039.323.266-28

Assinou em 01 jul 2024 as 22:44:29

VANDERLEY SILVA DE JESUS
CPF: 467.879.921-49

Assinou em 02 jul 2024 as 08:14:48

Daniel Vinicios Nunes Vieira
CPF: 977.756.731-68

Assinou em 02 jul 2024 as 10:29:52

Claudia Menezes Fernandes de Oliveira
CPF: 019.149.547-69

Datas e horarios em GMT -03:00 Brasilia
Log gerado em 02 de julho de 2024. Versao v1.40.0.

Assinou em 02 jul 2024 as 08:11:02

Log

01 jul 2024, 18:03:01

01 jul 2024, 18:03:02

01 jul 2024, 18:03:02

Clicksign

Operador com email mariana.lima@laztrans.com.br na Conta d963b03f-dc53-48e0-a751-
ef79353¢22f0 criou este documento nimero 6595c8de-e6db-49ec-accd-0c3240f8738f. Data
limite para assinatura do documento: 31 de julho de 2024 (17:56). Finalizacdo automatica apos a
Ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

Operador com email mariana.lima@laztrans.com.br na Conta d963b03f-dc53-48e0-a751-
ef79353¢22f0 adicionou a Lista de Assinatura:

christiane.nogueira@eletrobras.com para assinar, via E-mail, com os pontos de autentica¢do:
Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
validacdo do signatario: nome completo Christiane Mundim Nogueira e CPF 039.323.266-28.

Operador com email mariana.lima@laztrans.com.br na Conta d963b03f-dc53-48e0-a751-
ef79353c22f0 adicionou a Lista de Assinatura:

vanderley.sj@celgpar.com para assinar, via E-mail, com os pontos de autentica¢do: Token via E-
mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para valida¢gdo do
signatario: nome completo VANDERLEY SILVA DE JESUS e CPF 467.879.921-49.
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01 jul 2024, 18:03:02 Operador com email mariana.lima@laztrans.com.br na Conta d963b03f-dc53-48e0-a751-
ef79353¢22f0 adicionou a Lista de Assinatura:
daniel.vn@celgpar.com para assinar, via E-mail, com os pontos de autentica¢do: Token via E-
mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validagao do
signatario: nome completo Daniel Vinicios Nunes Vieira.

01 jul 2024, 18:03:02 Operador com email mariana.lima@laztrans.com.br na Conta d963b03f-dc53-48e0-a751-
ef79353c22f0 adicionou a Lista de Assinatura:
cmfo@eletrobras.com para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticacao: Token via E-mail;
Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validagao do
signatario: nome completo Claudia Menezes Fernandes de Oliveira.

01 jul 2024, 22:44:29 Christiane Mundim Nogueira assinou. Pontos de autentica¢do: Token via E-mail
christiane.nogueira@eletrobras.com. CPF informado: 039.323.266-28. IP: 191.30.147.245.
Componente de assinatura versao 1.900.2 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

02 jul 2024, 08:11:03 Claudia Menezes Fernandes de Oliveira assinou. Pontos de autentica¢ao: Token via E-mail
cmfo@eletrobras.com. CPF informado: 019.149.547-69. IP: 189.112.11.118. Localizagdo
compartilhada pelo dispositivo eletrénico: latitude -22.910064 e longitude -43.173327. URL para
abrir a localizagdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura
versao 1.900.2 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

02 jul 2024, 08:14:48 VANDERLEY SILVA DE JESUS assinou. Pontos de autentica¢dao: Token via E-mail
vanderley.sj@celgpar.com. CPF informado: 467.879.921-49. IP: 45.65.221.179. Localizacao
compartilhada pelo dispositivo eletrénico: latitude -16.6921095 e longitude -49.251663. URL
para abrir a localizacdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura
versdo 1.900.2 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

02 jul 2024, 10:29:53 Daniel Vinicios Nunes Vieira assinou. Pontos de autentica¢do: Token via E-mail
daniel.vn@celgpar.com. CPF informado: 977.756.731-68. IP: 45.65.221.182. Componente de
assinatura versdo 1.900.2 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

02 jul 2024, 10:29:53 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizagdo automatica apos a
ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
6595c8de-e6db-49ec-accd-0c3240f8738f.

lcp Documento assinado com validade juridica.
Brasil Para conferir avalidade, acesse https://www.clicksign.com/validador e utilize a senha gerada pelos signatarios
9:) ou envie este arquivo em PDF.

As assinaturas digitais e eletrénicas tém validade juridica prevista na Medida Provisoria n°. 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n° 6595c8de-e6db-49ec-accd-0c3240f8738f, com os efeitos
prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.
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